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ПЛАН МЕРОПРИЯТИИ
по улучшению качества работы МБУ ДО <ДШИ

на 2018-2020 годы

Ип. Новый>
JIюк

п. Новый>>

J\ъ

пlп Мероприятия Сроки
исполнециff

ответственные
исполнители Ожидаемые результаты

l. Меропрпr!цп, ц&правJrеЕцые цl обеспсчеппе открытостп ц досryппоgти цпфоDм&ццп об обDазовате,пьпой оDгдItпз,шпп

1
Размещение полной, достоверной и Ежтуальной информации
об образовательной организации на сайте www.bus.gov.ru,
официальном сайте и информационньD( стеIIдах.

По мере
необходимости. Зам. директора по

УВР Богданова
н.Е.

Удовлетворённость полц.чателей
образовательных усJIуг информацией об
образовательной оргilнизации.

2.
Проведение общешкоJIъньж родительских собраний.

2 раза в год. Щиректор ДШИ
Киришок И.А.

2. МеРОПРЦГТПЯ, Е&цр&влецпые Еs повIпшецпе комфорlrосrи условш:i, в кoторых осуществляgltя образовптеJrьц&я депте,ItьЕость
l Проведение текущего ремонта учреждения.

Благоустройство территории.
Соблюдение норм и требований СанПин.
Соблюдение fIитьевого режима.

Ежегодно.

[иректор ДШИ
Кириrпок И.А.

Зам. директора по
АХЧ Белых Т.Ю.

Соответствие помещения и территории
здzlния СанПин.

2. Реконструкция подвального помещения под костюмерную. 2018-2020 годы. Удовлетворённость поrryчателей
образовательных усJIуг материально-
технической базой.

a Установка видеонаблюдения,
Ограждение территории в соответствии с СанПин.

2018 г.

4. Обновление материально-технической базы: приобретение
иузыкальньж инструментов, нотной литературы и 1^rебно-
иетодических пособий, современньIх технических средств
эб1^lения (компьютеры, интерактивные доски и др.).

По мере
необходимости.



5. Создание необходимых условиiт для работы школы с детьми-
инвчIлидЕlми и детьми с ОВЗ:
- обеспечение доступа в здание образовательной организации;
- разработка адаптированньIх о бразовательньтх программ ;

- приобретение необходимых технических средств;
- обу.rение преподавателей.

2018-2020 годы.
.Щиректор ДШИ
Кирилюк И.А.,
Зmл. директора по
АХЧ Бельтх Т.Ю.

Удовлетворённость поrryчателей
образовательных усJIуг усповиями для

работы школы с детьми-инвztлидами и
детьми с овз.

3. МеDопDпятпя, цtпDавдеЕпые Еа формпDоваяпе доброжеJIатеJIьЕости. вerкJIпвостп и повышепце компетеЕIъостtl Dабоlв,lков
1 Проведение тренингов, занятий профессиона.rrьной этики с

работниками образоватепьного r{реждения.
Ежегодно. !иректор ДШИ

Кирилюк И.А.
Удовлетворённость полryчателей
образовательньIх усJryг
доброжелательностью, вежливостью и
компетентностью работников Дши.

2. Мероприятия, направпенЕые на повышение

|профессионального уровня педагогических работников:
l- обlлrение на курсах тrовышения квалификации;
- обучение на курсах дополнительной предпрофессиональной
переподготовки;
- участие педагогических работников в профессиончlльньD(
конкурсах, на)чно-rтрактических конференциях, семинарах
различного уровня;
- повышение квалификационной категории;
- организациJI методической помощи молодым педагогаI\4;
- применение HoBbD( методик, изучение методической
литеDатуры и опыта работы дDугих учреждений.

2018-2020 годы. Зам. директора по
УВР Богданова
н.Е.

Обеспечениs высокого профессиоЕ€lльного

уровня педагогических работников.

4. Мероприятия. напDавленные на повышение yдовлетвоDенносl и получателей образовательньш yс.пуг качеством образовательной деятельности
1 Проведение мониторинга степени удовлетворённости

родителей обуrающихся качеством предоставляемых
образовательньIх услуг.

Ежегодно. .Щиректор ДШИ
Кирилпок И.А.

Удовлетворенность поrrучателей
образовательньIх усJrуг качеством
пDедоставJшIемьгх образовательньIх yслуг.

2. Обеспечение участия обучаrощихся в конкурсах и выставках
рzlзличного уровнJI.
Распространение творческих достижений обl.rающихся на
аудио, видео дисках.

Ежегодно. Щиректор ДШИ
Кириrпок И,А.,
За:u. директора rrо
УВР Богданова
н.Е.

Удовлетворенность поrryчателей
о бразовательньIх усJryг
результативностью участия в конкурсах
и выставках различного уровня.


